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南京邮电大学马克思主义学院

研究生导师招生遴选办法（试行）
为了建设一支高素质的研究生导师队伍，提高我院马克思主义一级学位点研究生的培养质量，服务学校双一流学科建设，根据《中华人民共和国学位条例》、《中华人民共和国学位条例暂行实施办法》以及国务院学位委员会和教育部和学校研究生院的有关规定，结合我院马克思主义一级学位点的实际情况，特制定本办法。

第一条 本办法适用于马克思主义理论一级学科点全体研究生导师。

第二条 研究生导师的遴选工作应坚持公开、公平、公正的原则，充分尊重同行专家的评议意见，坚持标准，严格要求。
第三条 研究生导师应遵守国家法律和法规，为人师表；弘扬优良学风，恪守学术道德，跟踪学术前沿，开展科学研究和学术交流，不断提高自身学术水平和指导研究生科研创新的能力；在政治思想、道德品质、文明教养和治学态度等方面严于律己，为研究生做出表率；有师德问题一票否决。
第四条　本办法所指的学术期刊以学校社科处认定的学术榜为分类依据。 
第五条　论文按照自然篇计算积分额度，每个自然篇不得少于5000字；在《人民日报》、《光明日报》理论版上发表的论文，每个自然篇不得少于1500字。均以版面字数最大化计算。
第六条 研究生第一作者，导师第二作者，可以计入导师成果，但最多1篇。
第七条 专著、教材或译著著者应为著作版权页的作者；多人合著的著作，以申请者个人完成部分不少于5万字起计，并以著作中注明写作的内容为准。
第八条 同一篇论文被不同刊物收录（转载），以最高级别刊物计算科研成果积分，不累计。

第九条 主持和参加学术会议按照实际会议级别分别酌情记分。
第九条 本办法由马克思主义学院学术委员会负责解释。
第十条 本办法自2019年9月1日试行，原相关规定同时废止。
附件：研究生导师科研与实践成果积分计算方案
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附件：
研究生导师科研与实践成果积分计算方案
一、论文（单位：分／篇）
	期刊类别
	分值

	
	

	一级
	400

	二级
	200

	三级
	100

	四级
	60

	五级（含CSSCI扩展版）
	30


二、专著、教材、译著（单位：分／部）
	专著
	教材
	译著

	150
	100
	80

	备注：合著按两种情况算分，个人排名第二或完成10万字以上的，按相应级别分数的1/2折算，个人排名第三或完成5-10万字的，按相应级别分数的1/4折算，其它情况不予统计。


三、课题（单位：分／项）
	课题级别
	主持人

	
	

	国家级重点重大课题
	1000

	国家级一般课题
	300

	省部级重点重大课题
	200

	省部级一般课题
	100

	市、厅、局
	50


四、获奖（单位：分／项）
	获奖级别
	一
	二
	三
	优

	成员排序
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4

	国家级
	300
	70
	60
	50
	250
	40
	35
	30
	200
	30
	25
	20
	100
	20
	15
	10

	省部级（省领导批示）
	200
	50
	40
	30
	180
	30
	25
	20
	150
	20
	15
	10
	50
	10
	8
	5

	市、厅级（省部门领导批示）
	100
	20
	15
	10
	80
	10
	8
	5
	50
	5
	4
	3
	30
	3
	2
	1


注: 协会、论坛、会议获奖参照上述奖项由学院学术委员会讨论酌情给分。
五、培养学生质量（单位：分／次）

	省级优秀硕士论文
	200

	校级
	60

	院级
	30

	所指导学生的学位论文在校级及以上盲审或抽检时不合格
	-100
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